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Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh. 

 

Sở Nội vụ nhận được Công văn số 548/TT-VP ngày 14/10/2021 của Thanh 

tra tỉnh về việc đồng ý tiếp nhận công chức; Công văn số 2542/SNN-TCCB ngày 

14/10/2021 của Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về việc đồng ý để công 

chức chuyển công tác và hồ sơ của ông Nguyễn Huy Hoàng (sinh ngày 

08/12/1991, trình độ chuyên môn: Cử nhân Tài chính - ngân hàng, Thạc sỹ Tài 

chính; hiện là chuyên viên phòng Kế hoạch - Tài chính, Sở Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn) đề nghị được thuyên chuyển công tác đến Thanh tra tỉnh. Qua 

xem xét, Sở Nội vụ báo cáo và đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh như sau: 

1. Về biên chế 

- Thanh tra tỉnh: Năm 2021, Thanh tra tỉnh được giao 39 biên chế công 

chức; hiện có 36 công chức; thiếu 03 biên chế công chức. 

- Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn: Năm 2021, Cơ quan Văn phòng 

Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn được giao 42 biên chế công chức; hiện 

có 35 công chức; thiếu 07 biên chế công chức. 

2. Về thẩm quyền điều động công chức 

Căn cứ Quyết định số 18/2021/QĐ-UBND ngày 15/4/2021 của UBND tỉnh 

ban hành Quy định quản lý tổ chức bộ máy, biên chế, cán bộ, công chức, viên chức 

trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập và người quản lý doanh 

nghiệp nhà nước, kiểm soát viên, người đại diện phần vốn nhà nước thuộc UBND 

tỉnh, Sở Nội vụ có thẩm quyền quyết định điều động công chức từ cơ quan quản lý 

Nhà nước sang cơ quan, tổ chức khác theo đề nghị của Sở, ban, ngành, UBND cấp 

huyện. 

Tuy nhiên, ông Nguyễn Huy Hoàng là đối tượng được tuyển dụng vào làm 

công chức Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn theo chính sách thu hút quy 

định tại Nghị định số 140/2017/NĐ-CP
1
, kể từ ngày 01/3/2020, thời gian công tác 

của ông Nguyễn Huy Hoàng tại Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn là 01 

năm 06 tháng (chưa đủ 05 năm quy định được hưởng phụ cấp tăng thêm theo 

Nghị định số 140/2014/NĐ-CP); ngoài ra, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

                                           
1
 Nghị định số 140/2017/NĐ-CP ngày 05/12/2017 của Chính phủ về chính sách thu hút, tạo nguồn cán bộ từ sinh 

viên tốt nghiệp xuất sắc, cán bộ khoa học trẻ 



2 

thôn là đơn vị còn thiếu nhiều công chức so với biên chế được giao nhưng chưa 

được tuyển dụng. 

3. Về chế độ chính sách 

Sau khi xin ý kiến của Bộ Nội vụ, nếu UBND tỉnh đồng ý cho ông Nguyễn 

Huy Hoàng chuyển công tác đến Thanh tra tỉnh, thì ông Nguyễn Huy Hoàng 

không tiếp tục được hưởng chế độ phụ cấp tăng thêm bằng 100% mức lương theo 

hệ số lương hiện hưởng (thời gian hưởng phụ cấp tăng thêm là 05 năm, kể từ ngày 

quyết định tuyển dụng) theo quy định tại Nghị định số 140/2017/NĐ-CP. 

Xét nguyện vọng của ông Nguyễn Huy Hoàng, ý kiến thống nhất của 

Thanh tra tỉnh và Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tại các văn bản nêu 

trên; Sở Nội vụ báo cáo và kính đề nghị UBND tỉnh xem xét, cho ý kiến chỉ đạo 

để Sở Nội vụ thực hiện quy trình điều động công chức theo thẩm quyền./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc, các PGĐ Sở; 

- Lưu: VT, CCVC. 
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