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Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh. 

 

Thực hiện Thông báo số 166/TB-UBND ngày 12/5/2022 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh về kết luận giao ban Ủy ban nhân dân tỉnh ngày 28/4/2022 và sau khi 

nhận được Văn bản số 1027/SNN-TCCB ngày 27/5/2022 của Sở Nông nghiệp và 

Phát triển nông thôn về việc báo cáo cơ cấu tổ chức bộ máy và đề án vị trí việc 

làm Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn; Sở Nội vụ báo cáo 

Ủy ban nhân dân tỉnh, như sau: 

1. Về cơ cấu tổ chức bộ máy Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường 

nông thôn: Căn cứ Nghị định số 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 của Chính 

phủ quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập, Trung 

tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn thực hiện kiện toàn, sắp xếp tổ 

chức bộ máy và được Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 122/QĐ-

UBND ngày 13/01/2022 về việc quy định cơ cấu tổ chức của Trung tâm Nước 

sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn. Cơ cấu tổ chức bộ máy của Trung tâm 

thực hiện đảm bảo theo quy định Nghị định số 120/2020/NĐ-CP. Vì vậy, Sở Nội 

vụ thống nhất với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn kính đề nghị Ủy ban 

nhân dân tỉnh xem xét, tiếp tục giữ nguyên tổ chức bộ máy của Trung tâm Nước 

sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn để hoạt động ổn định, có hiệu quả. 

  2. Về phê duyệt bổ sung đề án vị trí việc làm Trung tâm Nước sạch và Vệ 

sinh môi trường nông thôn theo số người làm việc từng vị trí việc làm và số hợp 

đồng lao động: 

Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định số 3321/QĐ-UBND ngày 

06/10/2021 về việc phê duyệt danh mục vị trí việc làm, khung năng lực từng vị trí 

việc làm của Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn trực thuộc 

Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn và Quyết định số 4083/QĐ-UBND ngày 

16/12/2022 về việc phê duyệt bổ sung khung năng lực từng vị trí việc làm của 

Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn. 

Tại khoản 2 Điều 2 Quyết định số 3321/QĐ-UBND quy định: “Căn cứ 

Danh mục vị trí việc làm, Khung năng lực từng vị trí việc làm được phê duyệt tại 

Điều 1 Quyết định này; chỉ tiêu biên chế được Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân 

dân tỉnh giao hàng năm và khối lượng công việc của từng vị trí việc làm để bố trí 

số lượng người làm việc theo từng vị trí việc làm phù hợp, đảm bảo thực hiện tốt 

chức năng, nhiệm vụ của Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông 

thôn”. Vì vậy, trước mắt Sở Nội vụ tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh giao Sở 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn chỉ đạo Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh 
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môi trường nông thôn căn cứ số biên chế giao hàng năm, bố trí theo từng vị trí 

việc làm phù hợp, đảm bảo thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ của Trung tâm. Dự 

kiến năm 2023 Trung tâm sẽ chuyển đổi thành đơn vị tự bảo đảm chi thường 

xuyên, Sở Nội vụ sẽ hướng dẫn Trung tâm xây dựng đề án vị trí việc làm. 

3. Cho phép Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn được 

ký kết hợp đồng lao động hiện có và ký thêm hợp đồng lao động khi được Ủy ban 

nhân dân tỉnh giao quản lý, vận hành, khai thác: 

Căn cứ Nghị định số 161/2018/NĐ-CP ngày 29/11/2018 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch 

công chức, thăng hạng viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công 

việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập và thực hiện 

Văn bản số 5770/UBND-NC2 ngày 01/9/2021 của Ủy ban nhân dân tỉnh về việc 

quán triệt, thực hiện công tác cải cách hành chính, sắp xếp tinh gọn tổ chức bộ 

máy, tinh giản biên chế, quản lý về công tác bổ nhiệm, tuyển dụng quy định: 

“không thực hiện việc ký hợp đồng lao động đối với những người làm công việc 

chuyên môn, nghiệp vụ ở các vị trí việc làm được xác định là công chức trong các 

cơ quan hành chính hoặc là viên chức trong đơn vị sự nghiệp công lập do Nhà 

nước bảo đảm toàn bộ hoặc một phần chi thường xuyên”. Trung tâm Nước sạch 

và Vệ sinh môi trường nông thôn là đơn vị sự nghiệp tự bảo đảm một phần chi 

thường xuyên nên việc ký hợp đồng lao động thực hiện các nhiệm vụ chuyên 

môn, nghiệp vụ là không phù hợp với quy định của pháp luật. 

Do đó, thực hiện Kết luận số 28-KL/TW, ngày 21/02/2022 của Bộ Chính trị 

về tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; phương 

án chuyển Trung tâm từ đơn vị sự nghiệp tự bảo đảm một phần chi thường xuyên 

sang đơn vị tự bảo đảm chi thường xuyên (năm 2020 Sở Tài chính đánh giá Trung 

tâm tự bảo đảm chi thường xuyên 92%) để chủ động hợp đồng lao động nhằm 

thực hiện tốt nhiệm vụ quản lý, vận hành các công trình cấp nước của Ủy ban 

nhân dân tỉnh giao.  

4. Về giao bổ sung 07 biên chế tự chủ trong năm 2023 để bổ trí vị trí việc 

làm quản lý vận hành, khai thác 03 công trình cấp nước sạch nông thôn (thị trấn 

Hương Khê và 08 xã phụ cận; Khe Xai; Cù Lây): Sở Nội vụ sẽ nghiên cứu, tham 

mưu Ủy ban nhân dân tỉnh việc bổ sung biên chế tự chủ của Trung tâm Nước sạch 

và Vệ sinh môi trường nông thôn trong kế hoạch giao biên chế năm 2023. 

(có văn bản dự thảo kèm theo) 

Trên đây là báo cáo của Sở Nội vụ, kính đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh xem 

xét, quyết định./. 
Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Sở NN và PTNT (để theo dõi); 
- Lưu: VT, XDCQ&TCBC. 
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(đã ký) 
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