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	Tập thể: 03 tập thể
	
	
	

	1
	Chi bộ Trung tâm Lưu trữ lịch sử tỉnh
	
	- Tốc chức cho cán bộ, đảng viên, người lao động tham gia học tập chuyên đề “Phát huy ý chí tự lực, tự cường, khơi dậy khát vọng và truyền thống văn hóa, con người Hà Tĩnh, nỗ lực hoàn thành kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2023”.
- Thường xuyên quán triệt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách mới của Nhà nước cho toàn thể cán bộ đảng viên, viên chức, người lao động.
- Hoàn thiện hồ sơ đề nghị kết nạp đảng cho 02 quần chúng.
- Thực hiện tốt các nhiệm vụ chuyên môn:
+ Bảo quản tài liệu lưu trữ tại Trung tâm; phục vụ độc giả khai thác tài liệu;…
+ Xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình công bố tài liệu lưu trữ năm 2023.
+ Tham mưu các văn bản và các giải pháp bảo quản cuốn nhật ký của Liệt sĩ Cao Văn Tuất; sưu tầm tài liệu, hình ảnh về đại dịch COVID-19.
	

	2
	Ban Tôn giáo
	
	- Xử lý dứt điểm một số tồn trọng đối với việc triển khai các dự án trọng điểm của tỉnh và các địa phương tồn tại trong thời gian kéo dài, nhận được sự đánh giá cao của Lãnh đạo tỉnh, cũng như sự đồng thuận rất lớn của các tổ chức tôn giáo. 
- Hoàn tất các thủ tục tham mưu UBND tỉnh ban hành các quyết định: phê duyệt Đồ án Quy hoạch chi tiết xây dựng Trụ sở và Trung tâm mục vụ Toà Giám mục; Quyết định giao đất để sử dụng vào mục đích đất cơ sở tôn giáo cho Tòa Giám mục Giáo phận Hà Tĩnh với diện tích 54.980 m2 tại xã Thạch Trung và xã Thạch Hạ, cấp giấy CNQSD đất sau hơn 13 năm tính từ thời điểm lần đầu tiên Giáo phận Vinh có văn bản xin cấp đất xây dựng trụ sở để thành lập giáo phận Hà Tĩnh 
- Lần đầu tiên, Hà Tĩnh tổ chức thành công gặp mặt các linh mục “cốt cán” trên địa bàn nhân dịp Lễ Giáng sinh 2022 với sự tham gia đầy đủ của các linh đang làm việc tại Văn phòng Tòa Giám mục, 6/8 linh mục quản hạt, 3/4 linh mục trên địa bàn thành phố Hà Tĩnh; cuộc gặp mặt đã diễn ra trong không khí chân tình, cởi mở; Giám mục, các linh mục tham gia cuộc gặp mặt đã cảm ơn những quan tâm đặc biệt của tỉnh nhà đối với hoạt động của các tổ chức tôn giáo trong thời gian qua.
- Công tác tiếp xúc, gặp gỡ, làm việc, tuyên truyền, vận động chắc sắc, chức việc, tín đồ trong chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước: 75 cuộc làm việc với Tòa Giám mục Giáo phận Hà Tĩnh; 41 cuộc làm việc với Ban Trị sự Giáo hội Phật giáo tỉnh; hơn 398 lượt tiếp xúc, làm việc với chức sắc, chức việc tại các Giáo hạt, Giáo xứ, Ban Trị sự giáo hội Phật giáo các huyện trên địa bàn toàn tỉnh.
- Tình hình an ninh tôn giáo, trật tự an toàn xã hội vùng giáo được giữ vững. Đại bộ phận bà con giáo dân, chức sắc, chức việc, hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, đồng hành với các chủ trương lớn của cấp ủy và chính quyền, “sống tốt đời đẹp đạo”, tích cực tham gia các phong trào do chính quyền, mặt trận Tổ quốc phát động góp phần quan trọng vào sự phát triển chung của tỉnh nhà. Đặc biệt, không để xảy ra “điểm nóng” liên quan đến tranh chấp, lấn chiếm đất đai, xây dựng công trình trái phép, mà hầu hết các vị phạm đều được phát hiện và xử lý một cách kịp thời, dứt điểm ngày từ cơ sở./.

	

	3
	Phòng Tổng hợp - Hành chính, Ban Thi đua – Khen thưởng
	Chi bộ thi đua, khen thưởng
	- Tham mưu quy chế quy định quản lý, sử dụng kinh phí chi thường xuyên chặt chẽ, triệt để tiết kiệm, hiệu quả, đúng quy định trong các chấp hành dự toán và quyết toán ngân sách; Thực hiện mua sắm tài sản theo đúng tiêu chuẩn, định mức và chế độ quy định đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả, công khai, minh bạch;.
- Tham mưu các quy trình thực hiện TTHC lĩnh vực thi đua, khen thưởng. Hiện nay 30/30 TTHC được thực hiện dịch vụ công trực tuyến, trong đó có 17 TTHC thực hiện dịch vụ công trực tuyến toàn trình, góp phần tiết kiệm thời gian, chi phí hành chính cho các tổ chức, cá nhân đồng thời góp phần tăng cường tính công khai, minh bạch trong quan lý nhà nước về thi đua, khen thưởng.
- Tích cực tham mưu tăng cường công khai, minh bạch trong quản lý, sử dụng ngân sách; triển khai thực hành tiết kiệm chống lãng phí tại cơ quan với các nội dung thiết thực, hiệu quả. Xây dựng kế hoạch, biện pháp và tổ chức thực hiện nhằm đạt được mục tiêu, chỉ tiêu tiết kiệm và yêu cầu chống lãng phí; thực hiện kiểm tra, đánh giá tình hình thực hiện chương trình và mục tiêu, chỉ tiêu đề ra, kịp thời nhắc nhở khi có biểu hiện lãng phí trong sử dụng điện, nước, văn phòng phẩm…
- Xây dựng, quản lý và sử dụng Quỹ thi đua, khen thưởng đảm bảo quy định của pháp luật, năm 2022 thực hiện việc quản lý, chi trả khen thưởng với số tiền hơn 17 tỷ đồng.
[bookmark: _GoBack]
	

	II
	Cá nhân: 06 cá nhân
	
	
	

	1
	Đ/c Nguyễn Duy Quang, Chuyên viên Phòng Xây dựng chính quyền – Tổ chức biên chế
	Chi bộ Nội vụ
	Về công tác chuyên môn: Chủ động tham mưu nội dung triển khai thực hiện việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã gắn với điều chỉnh, mở rộng địa giới hành chính thành phố Hà Tĩnh theo tinh thần của Kết luận số 48 của Bộ Chính trị (chủ động trong việc rà soát, thống kê số liệu; xây dựng phương án, kịch bản sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện; tham mưu, báo cáo...); kịp thời tham mưu nội dung rà soát quy hoạch cán bộ diện Ban Thường vụ tỉnh ủy, Ban cán sự đảng UBND tỉnh quản lý nhiệm kỳ 2021-2026 và nhiệm kỳ 2026-2031; chủ trì hiệp thương, thống nhất 5/6 tuyến địa giới cắt thẳng theo yêu cầu của Tổ kiểm tra nghiệm thu cấp nhà nước…
Về công tác Đoàn: Chủ động triển khai thực hiện các nhiệm vụ, phong trào của thanh niên, đặc biệt cao điểm trong tháng 3 (tháng thanh niên); kết nối với Chi đoàn thành phố Hà Tĩnh tổ chức trận đấu bóng chuyên hơi nam nữ; tiếp tục thực hiện chương trình tặng quà cho các cháu có hoàn cảnh gia đình khó khăn/định kỳ 1 tháng/1 lần; tổ chức cho đoàn viên có chuyến hành hương về địa chỉ đỏ Ngã 3 Đồng Lộc và giao lưu văn hóa, ẩm thực tại khu sinh thái Trại Tiểu.

	

	2
	Đ/c Hồ Thị Niêm, Chuyên viên Phòng Cải cách hành chính – Văn thư lưu trữ
	Chi bộ Nội vụ
	Tham mưu công tác Văn thư lưu trữ kịp thời, hiệu quả, cụ thể:
- Tham mưu ban hành văn bản hướng dẫn nhiệm vụ công tác văn thư, lưu trữ năm 2023.
- Thẩm định và trình UBND tỉnh ban hành  Quyết định số 764/QĐ-UBND ngày 05/4/2023 về việc ban hành Danh mục các cơ quan, tổ chức thuộc nguồn nộp lưu tài liệu vào Lưu trữ lịch sử tỉnh Hà Tĩnh.
- Tổng hợp góp ý Luật Lưu trữ sửa đổi. Tham gia góp ý các dự thảo: Thông tư ban hành Quy định tiêu chí, tiêu chuẩn chất lượng dịch vụ sự nghiệp công sử dụng ngân sách nhà nước thuộc lĩnh vực Lưu trữ; Báo cáo tổng kết 05 năm thực hiện Chỉ thị số 35/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ.
- Triển khai Thông tư số 01/2023/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ;
- Báo cáo đánh giá thực hiện Thông tư liên tịch số 01/2014/TTLT-BNV-BXD ngày 21/8/2014 của Bộ Nội vụ và Bộ Xây dựng;
- Phối hợp Văn phòng UBND tỉnh (Trung tâm Công báo - Tin học) rà soát đánh giá phần mềm Quản lý văn bản và hồ sơ công việc; đề nghị Cục Văn thư và Lưu trữ nhà nước hướng dẫn trình cơ quan có thẩm quyền thẩm định đánh giá Hệ thống theo Phụ lục VI, Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05/3/2020 của Chính phủ[footnoteRef:1]. [1: ] 

- Triển khai lập hồ sơ điện tử trên phần mềm hồ sơ công việc (đối với cấp xã): phối hợp với 03 đơn vị tổ chức 05 lớp tập huấn cho cán bộ, công chức cấp xã và viên chứ các đơn vị sự nghiệp thuộc huyện: UBND thành phố Hà Tĩnh (02 lớp, với ); UBND huyện Cẩm Xuyên (01 lớp); UBND thị xã Kỳ Anh (02 lớp).
	

	3
	Đ/c Hoàng Như Quỳnh, Chuyên viên Phòng Công chức viên chức
	Chi bộ Nội vụ
	Tham mưu thực hiện chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức kịp thời, đúng quy định, cụ thể:
- Xác nhận danh sách biên chế, quỹ tiền lương của các Sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp công lập cấp tỉnh; UBND cấp huyện; các Hội đặc thù cấp tỉnh được giao biên chế.
- Tham mưu thực hiện nâng bậc lương trước thời hạn, nâng bậc lương thường xuyên, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với đối tượng Ban Thường vụ Tỉnh ủy, UBND tỉnh quản lý, đối tượng Sở Nội vụ được UBND tỉnh phân cấp quyết định.
- Tham mưu nội dung hướng dẫn về chế độ tiền lương, phụ cấp lương và thực hiện các chế độ, chính sách khác đối với cán bộ, công chức, viên chức theo quy định.
- Tham mưu UBND tỉnh đề xuất Bộ Nội vụ về chế độ phụ cấp khu vực tại các đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp. 
- Tham mưu UBND tỉnh đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức lãnh đạo, quản lý, viên chức quản lý và tổng hợp kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức của các cơ quan, tổ chức, đơn vị.
- Tham mưu văn bản hướng dẫn các cơ quan, tổ chức, đơn vị về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập.
- Tham mưu công tác bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, miễn nhiệm kế toán trưởng tại các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập theo quy định.
- Rà soát kế hoạch chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức, viên chức của các cơ quan, tổ chức, đơn vị để tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch thực hiện định kỳ chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh.
- Tổng hợp báo cáo số lượng, chất lượng cán bộ, công chức, viên chức các cơ quan, đơn vị để làm cơ sở cho công tác tuyển dụng, sử dụng và quản lý cán bộ, công chức, viên chức.
	

	4
	Đ/c Lê Thị Thanh Huyền, Chuyên viên Phòng Phật giáo, Ban Tôn giáo 
	Chị bộ Ban Tôn giáo
	Thời gian qua bản thân đã nêu cao tinh thần học hỏi, nghiên cứu, chủ động tham mưu và hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao, cụ thể đã tham mưu chó lãnh đạo Ban và phòng:
 - Công tác tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách của Nhà nước về tôn giáo cho cán bộ làm công tác tôn giáo các cấp và chức sắc, Tín đồ phật giáo; 
 - Phối hợp với các ban, ngành liên quan của tỉnh và chính quyền cơ sở thẩm định, đề xuất tham mưu UBND tỉnh giải quyết các nhu cầu của đạo Phật giáo đúng chính sách pháp luật, đáp ứng nhu cầu nguyện vọng của đồng bào phật tử. Đồng thời đấu tranh với các hoạt động tôn giáo vi phạm pháp luật như xây dựng công trình tôn giáo chưa xin giấy phép, hoạt động tôn giáo chưa đăng ký... với mục tiêu giáo dục, nâng nhận thức, hiểu biết về pháp luật cho chức sắc, tín đồ, ngăn chặn việc làm vi phạm; 
 - Tham mưu làm tốt trách nhiệm là cơ quan đầu mối thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức, chức sắc phật giáo, trong đó đã làm cầu nối để lãnh đạo tỉnh tiếp xúc, gặp gỡ cũng như phối hợp với các ban, ngành liên quan của tỉnh, thực hiện công tác tranh thủ chức sắc; công tác tuyên truyền..; làm tốt vai trò tuyên truyền, vận động quần chúng có đạo, đưa chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước vào đời sống, tạo niềm tin của tín đồ và chức sắc, chức việc tôn giáo vào chủ trương, chính sách tôn giáo của Đảng và Nhà nước góp phần vào bảo đảm sự ổn định chính trị ở địa bàn vùng giáo; tham mưu các văn bản, báo cáo, kế hoạch, kiểm tra thực tế, dự lễ,...về hoạt động công tác Phật sự, các tổ chức tu hành tập thể khác, các hoạt động bảo trợ nuôi dưỡng trẻ tại các cơ sở Phật giáo và hoạt động quyên góp, từ thiện nhân đạo. 
- Không ngừng học tập nghiên cứu chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về tôn giáo, tìm tòi tài liệu, học hỏi kinh nghiệm để nâng cao trình độ nghiệp vụ chuyên môn; thường xuyên tu dưỡng rèn luyện bản thân, chan hòa, giúp đỡ tận tình đồng chí đồng nghiệp; phát huy dân chủ, xây dựng tập thể đoàn kết, thống nhất, vững mạnh./.
	

	5
	Đ/c Nguyễn Thị Thái Hòa, Trưởng phòng Thu thập - Chỉnh lý, Trung tâm Lưu trữ lịch sử tỉnh

	Chi bộ Trung tâm Lưu trữ lịch sử tỉnh
	- Luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm trong công việc, luôn chấp hành tốt những nhiệm vụ mà điều lệ Đảng đã quy định, luôn tận tuỵ với công việc, làm việc không quản thời gian, có tinh thần trách nhiệm cao, tâm huyết với nghề nghiệp, luôn cố gắng hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, làm tốt nghĩa vụ của người công dân.
 - Bản thân không ngừng trau dồi về lý luận chính trị của người đảng viên, tuyệt đối trung thành với Đảng, với nhân dân và tư tưởng Hồ Chí Minh, gương mẫu trong công việc. Nhận thức về những việc làm cụ thể, thực hiện nội dung “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
 - Hàng năm, thực hiện các nhiệm vụ do Chi bộ phân công, thực hiện báo cáo viên các chuyên đề về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
 - Năm 2023, tham mưu cho Lãnh đạo Trung tâm thực hiện một số nội dung: Tham mưu Sở Nội vụ trình UBND tỉnh ban hành danh mục các cơ quan, tổ chức thuộc nguồn nộp lưu; tham mưu thực hiện các nội dung triển khai Chương trình Công bố tài liệu lưu trữ; viết bài giới thiệu trên cổng thông tin điện tử…
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	Chi bộ Thi đua, khen thưởng
	 - Bản thân luôn luôn có ý thức tuyên truyền về tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đến người thân, đồng nghiệp và quần chúng nhân dân.
 - Nêu cao tinh thần tự kiểm điểm đối với bản thân để đúc rút cho mình những kinh nghiệm trong cuộc sống từ đó khắc phục mọi khó khăn, vươn lên hoàn thành mọi nhiệm vụ được giao.
 - Rà soát, khắc phục các khuyết điểm đã được chỉ ra của bản thân trong quá trình kiểm điểm để hoàn thiện bản thân trong từng giai đoạn.
 - Rèn luyện bản lĩnh chính trị tư tưởng, phẩm chất đạo đức, lối sống; kiên quyết phê phán, đấu tranh với những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá” trong nội bộ.
 - Năm 2023, tham mưu cho Lãnh đạo Ban, Lãnh đạo Sở Nội vụ trình UBND tỉnh ban hành một số văn bản quan trọng như: Kế hoạch số 68/KH-UBND ngày 15/3/2023 về Tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí”; dự thảo Kế hoạch tổ chức các hoạt động hướng tới kỷ niệm 75 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra Lời kêu gọi thi đua ái quốc (11/6/1948-11/6/2023); hiện đang tham mưu dự thảo Hướng dẫn tổng kết các phong trào thi đua, công tác khen thưởng thành tích thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023; tham mưu thực hiện nhiệm vụ thường xuyên về công tác thi đua, khen thưởng theo chức năng, nhiệm vụ được giao.
	




