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Kết quả thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nƣớc về thanh niên năm 2023 

 

 

Căn cứ Quyết định số 338/QĐ-BNV n  y           c   B  N   v  v  công 

bố D nh m c chế đ  báo cáo định kỳ thu c lĩnh vực quản lý nh  nước c   B  N   

v ; thực h ện Văn bản số 279/BNV-CTTN ngày 31/01/2023 c   B  N   v  v  

v ệc hướn  dẫn thực h ện m t số nh ệm v  trọn  tâm tron  côn  tác quản lý nh  

nước v  th nh n ên năm    3, Sở N   v  tỉnh H  Tĩnh báo cáo kết quả thực h ện 

nh ệm v  quản lý nh  nước v  th nh n ên năm    3 như s u: 

I. TÌNH HÌNH CHUNG 

Tỉnh H  Tĩnh có d ện tích tự nh ên 5.99 , 7 km  vớ  dân số hơn 1,3 tr ệu  

ngườ . Có 13 đơn vị h nh chính cấp huyện;  1  đơn vị h nh chính cấp xã. Hà 

Tĩnh h ện có  37.39  th nh n ên (đ  tuổ  từ 1  đến 3  tuổ ) ch ếm  ần 19% dân 

số. Phần lớn th nh n ên H  Tĩnh t n tưởn  v o sự lãnh đạo c   Đản , Nh  nước 

v  sự phát tr ển đ  lên c   tỉnh nh ; tôn trọn  các chuẩn mực đạo đức xã h  ,   á 

trị văn hó  truy n thốn  dân t c; có ý thức côn  dân, chấp h nh pháp luật, tích 

cực th m     các phon  tr o, hoạt đ n  c   tuổ  trẻ, xun  kích, sán  tạo, tình 

n uyện vì c n  đồn ; khôn  n ừn  học tập, rèn luyện, nân  c o trình đ  học vấn, 

chuyên môn, n h ệp v ; sẵn s n  đảm nhận v ệc mớ , v ệc khó; b ết sẻ ch  , 

chun  sức cùn  c n  đồn  xã h  . Đ  số thanh niên có đờ  sốn  văn hóa, tinh 

thần phon  phú, nhu cầu   ả  trí l nh mạnh, lên án nhữn  hoạt đ n , hành vi trái 

vớ  thuần phon , mỹ t c c   dân t c. 

Bên cạnh đó, vẫn còn m t b  phận th nh n ên có lố  sốn  thực d n , vô 

cảm, th ếu ý chí phấn đấu vươn lên, đu  đò , ph   nhạt lý tưởn ; th ếu h t k ến 

thức, kỹ năn , th ếu h ểu b ết v  truy n thốn  văn hó , lịch sử.... Tình trạn  thất 

n h ệp, th ếu v ệc l m tron  th nh n ên có xu hướn  tăn , tỷ lệ l o đ n  tron  đ  

tuổ  được đ o tạo còn thấp, chất lượn  chư  c o; trình đ  t n học, n oạ  n ữ chư  

đáp ứn  yêu cầu; số th nh n ên đ  l m ăn x  khỏ  đị  b n nh  u, dẫn đến khó 

khăn tron  quản lý, tập hợp th nh n ên. 

II. KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN NHIỆM VỤ QUẢN LÝ 

NHÀ NƢỚC VỀ THANH NIÊN NĂM 2023 

1. Kết quả triển khai Luật Thanh niên năm 2020 

- Sở N   v  đã th m mưu UBND tỉnh b n h nh Văn bản số 638/UBND-

VX2 ngày 16/02/2023 tr ển kh   thực h ện côn  tác quản lý nh  nước v  th nh 

n ên năm    3, tron  đó yêu cầu các sở, n  nh, đị  phươn  tập trun  thực h ện 

tốt các n   dun  quản lý nh  nước v  th nh n ên trên đị  b n tỉnh, như: tổ chức 

thực h ện chính sách, pháp luật, ch ến lược, chươn  trình, kế hoạch phát tr ển 
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th nh n ên tạ  đị  phươn ; chỉ đạo lồn   hép các chỉ t êu, m c t êu phát tr ển 

th nh n ên kh  xây dựn  chươn  trình, kế hoạch phát tr ển k nh tế - xã h   c   đị  

phươn  hằn  năm v  từn       đoạn; xây dựn  đ   n ũ cán b , côn  chức l m 

côn  tác quản lý nh  nước v  th nh n ên; đầu tư phát tr ển các cơ sở   áo d c, y 

tế, tư vấn sức khỏe, văn hó , thể d c, thể th o; chỉ đạo, yêu cầu các cơ qu n, đơn 

vị có l ên qu n r  soát, báo cáo, cun  cấp số l ệu thốn  kê v  th nh n ên, chỉ số 

phát tr ển th nh n ên tạ  đị  phươn ; k ểm tr , th nh tr , xử lý v  phạm,   ả  quyết 

kh ếu nạ , tố cáo, k ến n hị v  th nh n ên; chỉ đạo, hướn  dẫn Ủy b n nhân dân 

cấp dướ  thực h ện nh ệm v  quản lý nh  nước v  th nh n ên; thực h ện chế đ  

báo cáo định kỳ, đ t xuất đảm bảo theo quy định.  

- Th m mưu tổ chức th nh côn  h   n hị đố  thoạ    ữ  Ch  tịch UBND 

tỉnh vớ  th nh n ên tỉnh H  Tĩnh năm    3. H   n hị vớ  hình thức trực t ếp kết 

hợp vớ  trực tuyến đã thu hút hơn 2.000 thanh niên tham gi  tạ  13 đ ểm cầu. Tạ  

h   n hị, đã thực h ện ký kết Quy chế phố  hợp   ữ  Uỷ b n nhân dân tỉnh v  B n 

Chấp h nh Đo n th nh n ên c n  sản Hồ Chí M nh      đoạn    3-2027. Sở N   

v  đã phố  hợp các đơn vị l ên qu n th m mưu UBND tỉnh ban hành Thông báo 

số 528/TB-UBND ngày 28/11/2023 v  Kết luận c   Ch  tịch UBND tỉnh tạ  H   

n hị đố  thoạ  vớ  th nh n ên năm    3. Ở cấp huyện, 13 13 đơn vị đã tổ chức 

h   n hị đố  thoạ    ữ  Ch  tịch UBND huyện vớ  th nh n ên đảm bảo quy định. 

2. Tổ chức triển khai thực hiện Chiến lƣợc phát triển thanh niên Việt 

Nam giai đoạn 2021-2030, Chƣơng trình phát triển thanh niên Hà Tĩnh giai 

đoạn 2021-2030  

- S u kh  th m mưu b n h nh Chươn  trình phát tr ển th nh n ên H  Tĩnh 

     đoạn    1-2030 (Quyết định số 3 71 QĐ-UBND ngày 28/9/   1 c   Ủy 

b n nhân dân tỉnh), Sở N   v  đã th m mưu UBND tỉnh b n h nh Kế hoạch số 

436/KH-UBND n  y 17 11    1 v  v ệc thực h ện Chươn  trình phát tr ển th nh 

n ên H  Tĩnh      đoạn 1 (   1-   5); th m mưu UBND tỉnh trình HĐND tỉnh 

thôn  qu  N hị quyết v  phát tr ển th nh n ên tỉnh H  Tĩnh      đoạn    3-2030. 

Sở N   v  sẽ bám sát hướn  dẫn c   Trun  ươn  để th m mưu thực h ện các n   

dun  l ên qu n khác đảm bảo chất lượn  v  thờ     n quy định. 

- Th m mưu UBND tỉnh chỉ đạo các sở, n  nh, đị  phươn  b n hành các 

văn bản tr ển kh   Chươn  trình phát tr ển th nh n ên H  Tĩnh      đoạn    1-

  3  đảm bảo t ến đ  nhằm tổ chức thực h ện các nh ệm v , chỉ t êu trọn  tâm 

được    o theo n  nh, lĩnh vực; thườn  xuyên r  soát, kịp thờ  th m mưu, đ  xuất 

UBND tỉnh đ  u chỉnh các chỉ t êu phù hợp vớ  tình hình c   tỉnh tron  quá trình 

tr ển kh   thực h ện. 

3. Kết quả giải quyết chế độ chính sách theo Quyết định số 40/2011/QĐ-

TTg ngày 27/7/2011 của Thủ tƣớng Chính phủ 

Năm    3, Sở N   v  t ếp nhận 15 hồ sơ đ  n hị   ả  quyết chế đ  trợ cấp 1 

lần theo Quyết định số      11 QĐ-TT  n  y  7 7   11 c   Th  tướn  Chính ph , 

Thôn  tư l ên tịch số  8   1  TTLT-BLĐTBXH-BNV-BTC n  y 1      1  c   B  

L o đ n  - Thươn  b nh v  Xã h  , B  N   v , B  T   chính. Kết quả   ả  quyết: đã 
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th m mưu UBND tỉnh b n h nh Quyết định   ả  quyết chế đ  trợ cấp 1 lần đố  

vớ  11 trườn  hợp; trả    hồ sơ đố  vớ  các trườn  hợp khôn  đ  đ  u k ện. 

4. Triển khai thực hiện Bộ chỉ tiêu thống kê về thanh niên Việt Nam 

theo chức năng, nhiệm vụ đƣợc quy định tại Thông tƣ số 07/2020/TT-BNV 

ngày 15/12/2020 của Bộ Nội vụ 

Th m mưu UBND tỉnh b n h nh Văn bản số 638/UBND-VX2 ngày 

16/02/2023, theo đó    o “Các sở, ban, ngành cấp tỉnh có liên quan: Căn cứ các 

nội dung quy định tại Phụ lục 1, Phụ lục 2 kèm theo Thông tư số 07/2020/TT-

BNV, tiến hành thống kê, tổng hợp số liệu về thanh niên của tỉnh theo ngành, lĩnh 

vực; hoàn thiện biểu mẫu thống kê gửi Sở Nội vụ tổng hợp theo quy định, đảm 

bảo chính xác, đầy đủ, kịp thời theo từng kỳ báo cáo”. Sở N   v  đã bám sát, theo 

dõ  v  trực t ếp đôn đốc nh  u lần, tuy nh ên do có nh  u khó khăn, vướn  mắc 

tron  quá trình tr ển kh  , thu nhập số l ệu thốn  kê, đến n y m t số đơn vị chư  

báo cáo số l ệu  ử  Sở N   v  tổn  hợp. Tron  thờ     n tớ , Sở N   v  tập trun  

phố  hợp vớ  C c Thốn  kê t ếp t c hướn  dẫn, đôn đốc các đơn vị để kịp thờ  

ho n th ện các b ểu mẫu báo cáo theo quy định. 

5. Hƣớng dẫn, triển khai thực hiện Nghị định số 140/2017/NĐ-CP ngày 

05/12/2017 của Chính phủ về chính sách thu hút, tạo nguồn cán bộ từ sinh 

viên tốt nghiệp xuất sắc, cán bộ khoa học trẻ 

Năm    3, Sở N   v  đã th m mưu UBND tỉnh t ến h nh tuyển d n  theo 

N hị định số 1     17 NĐ-CP vớ  số chỉ t êu tuyển d n  l  3  chỉ t êu. Đến thờ  

đ ểm báo cáo, Sở N   v  đ n  th m mưu quy trình xét tuyển đố  vớ  1  thí sinh 

đ  đ  u k ện; dự k ến thờ     n ho n th nh côn  tác tuyển d n  tron  thán  1  

năm    3. Từ năm   18 đến n y, tỉnh H  Tĩnh đã tuyển d n  37 côn  chức (vào 

l m v ệc tạ  các cơ qu n Đản , đo n thể v  chính quy n). V ệc thu hút s nh v ên 

tốt n h ệp xuất sắc, cán b  kho  học trẻ được thực h ện theo đún  quy định, đã 

tuyển d n  được nhữn  cán b , s nh v ên có năn  lực v o l m v ệc tạ  các cơ 

qu n,  óp phần nân  c o chất lượn  đ   n ũ côn  chức, v ên chức c   đơn vị. 

6. Công tác kiểm tra việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ quản lý nhà 

nƣớc về thanh niên để nâng cao nhận thức và trách nhiệm của cấp ủy, chính 

quyền các cấp trong việc triển khai, thực hiện chính sách, pháp luật đối với 

thanh niên 

Qu  côn  tác theo dõ , k ểm tr , nhìn chun  các sở, b n, n  nh cấp tỉnh, 

UBND các huyện, th nh phố, thị xã thực h ện tốt v ệc phân côn , bố trí cán b , 

côn  chức ph  trách th m mưu cho các cấp tron  chỉ đạo, đ  u h nh nh ệm v  

quản lý nh  nước v  th nh n ên. Nhận thức c   các cấp  y, chính quy n v  côn  

tác thanh niên v  quản lý nh  nước v  th nh n ên có nh  u chuyển b ến tích cực. 

Côn  tác tuyên truy n, phổ b ến Ch ến lược, Chươn  trình phát tr ển th nh n ên 

c   tỉnh được qu n tâm, đầu tư, tạo sự chuyển b ến mạnh mẽ tron  nhận thức c   

đ   n ũ cán b , côn  chức, phát huy v   trò trách nh ệm c   các cơ qu n, đơn vị 

tron  v ệc tổ chức thực h ện côn  tác quản lý nh  nước v  th nh n ên.  

7. Việc thực hiện Nghị quyết số 136/NQ-CP ngày 01/11/2021 của Chính 

phủ về giải pháp bố trí đối với Đội viên Đề án thí điểm tuyển chọn trí thức 
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trẻ tình nguyện về các xã tham gia phát triển nông thôn, miền núi giai đoạn 

2013-2020 sau khi hoàn thành nhiệm vụ 

- Tr ển kh   thực h ện N hị quyết số 136/NQ-CP, Sở N   v  đã th m mưu 

UBND tỉnh b n h nh các văn bản
1
 để chỉ đạo các đơn vị, đị  phươn  thực h ện; 

Sở N   v  đã b n h nh các văn bản
2
 để x n ý k ến, tr ển kh  , hướn  dẫn thực 

h ện N hị quyết; theo đó tỉnh H  Tĩnh yêu cầu các đơn vị, đị  phươn  xây dựn  

phươn  án, ưu t ên tuyển d n  hoặc đ  xuất tuyển d n  n  y kh  có đ  các đ  u 

k ện v  b ên chế, t êu chuẩn theo quy định (đảm bảo ho n th nh t ến đ  tuyển 

d n  Đ   v ên đ  án 5   trước 31 1     5); thực h ện đầy đ  chế đ , chính sách 

cho Đ   v ên theo quy định tron  thờ     n chư  được tuyển d n , bố trí.  

Thờ     n tớ , Sở N   v  t ếp t c th m mưu UBND tỉnh tr ển kh   thực 

h ện N hị quyết 136/NQ-CP, đôn đốc các đị  phươn  xây dựn  phươn  án v  đ  

xuất tuyển d n  theo quy định; định kỳ cuố  năm tổn  hợp báo cáo UBND tỉnh, 

B  N   v  v  tình hình bố trí Đ   v ên đ  án 5   để kịp thờ  tháo  ỡ các vướn  

mắc, tồn tạ . 

- Kết quả bố trí đ   v ên (tính đến thời điểm tháng 12/2023): Tỉnh H  Tĩnh 

có 35 Đ   v ên Đ  án 5   được tuyển chọn, ký hợp đồn  l m v ệc, tron  đó có 04 

Đ   v ên x n n hỉ côn  tác theo n uyện vọn ; 15 Đ   v ên đã được bố trí, đảm 

nhận vị trí côn  v ệc khác ( 3 cán b  cấp xã,  5 côn  chức cấp xã,    v ên chức 

cấp huyện,    côn  chức cấp huyện,  3 côn  chức cấp tỉnh); 16 Đ   v ên h ện 

chư  được bố trí, sử d n  (tron  đó, huyện Hươn  Khê có 13 Đ   v ên; huyện Kỳ 

Anh có    Đ   v ên; thị xã Kỳ Anh có  1 Đ   v ên).  

- V ệc thực h ện chế đ , chính sách cho đ   v ên Đ  án 5   s u kh  kết thúc 

đ  án: thực h ện yêu cầu c   UBND tỉnh (tạ  các Văn bản: số 1 1  UBND-NC1 

n  y  5      1, số 3212/UBND-NC2 ngày 09/5/2022), UBND các huyện, thị xã 

đã chỉ đạo UBND các xã, thị trấn thu c phạm v  Đ  án 5   t ếp t c bố trí cho Đ   

v ên Đ  án 5   l m v ệc theo đún  vị trí côn  v ệc đ n  đảm nhận đến kh  có 

phươn  án bố trí; thực h ện đầy đ  chính sách, chế đ  đố  vớ  Đ   v ên theo quy 

định; qu n tâm tạo đ  u k ện để Đ   v ên ho n th nh tốt nh ệm v  được    o.  

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ƣu điểm: 

- Côn  tác th m mưu, đ  xuất xây dựn , b n h nh v  tổ chức thực h ện 

chính sách, pháp luật cho th nh n ên từn  bước được các cơ qu n, đơn vị, đị  

phươn  qu n tâm tr ển kh   thực h ện. Kết quả thực h ện các m c t êu, chỉ t êu 

phát tr ển th nh n ên cơ bản đạt, có m t số chỉ t êu vượt kế hoạch đ  r . 

- V ệc c  thể hó  các m c t êu, chỉ t êu phát tr ển th nh n ên tron  Chươn  

trình phát tr ển th nh n ên H  Tĩnh      đoạn    1-2030 được tr ển kh   thực h ện 

                                                 
1
 Văn bản: số 7    UBND-NC2 n  y  8 11    1, số  3212/UBND-NC2 n  y  9 5      để chỉ đạo các đơn vị, 

đị  phươn  tr ển kh   N hị quyết số 13  NQ-CP. 
2
 Các Văn bản: số  35 /SNV-XDCQ&TCBC n  y 3  11    1, số 2618/SNV-XDCQ&TCBC ngày 31/12/2021, 

số 131/SNV-XDCQ&TCBC n  y  1  1     , số 757 SNV-XDCQ&TCBC n  y          , số 89  SNV-

XDCQ&TCBC ngày 16/5/2022.  
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kịp thờ  vớ  nh  u n   dun  sán  tạo, qu  đó phát huy được v   trò c   th nh n ên 

tron  th m     phát tr ển k nh tế - xã h   v  bảo vệ Tổ quốc. 

- Côn  tác phố  hợp   ữ  Sở N   v  vớ  Tỉnh đo n v  các đị  phươn , cơ 

qu n, đơn vị l ên qu n tron  v ệc thực h ện nh ệm v  quản lý nh  nước v  th nh 

n ên t ếp t c được tăn  cườn ,  óp phần thực h ện có h ệu quả các chỉ t êu, m c 

t êu tron  kế hoạch thực h ện các ch ến lược phát tr ển th nh n ên.  

2. Tồn tại, hạn chế: 

- Côn  tác quản lý nh  nước v  th nh n ên ở m t số đơn vị, đị  phươn  

chư  được qu n tâm đún  mức, th ếu tính ch  đ n  tron  tr ển kh   thực h ện 

nh ệm v  theo thẩm quy n, nhất l  v ệc xây dựn  các cơ chế, chính sách hỗ trợ 

thanh niên. 

- M t số đị  phươn  tr ển kh   v ệc đố  thoạ    ữ  Ch  tịch UBND cấp 

huyện vớ  th nh n ên còn chậm, n   dun  đố  thoạ  chư  đún  trọn  tâm, trọn  

đ ểm.  

- Các th ết chế văn hó  ph c v  nhu cầu vu  chơ ,   ả  trí, s nh hoạt văn 

hó , văn n hệ, thể d c, thể th o cho th nh th ếu nh  còn ít.  

- Công tác phố  hợp   ữ  các sở, b n, n  nh, chính quy n các cấp vớ  Đo n 

thanh niên, MTTQ v  các tổ chức chính trị - xã h   tron  côn  tác th nh n ên có 

lúc, có nơ  chư  ch  đ n , chặt chẽ. M t số cấp uỷ Đản , Chính quy n đị  

phươn  chư  bố trí lịch l m v ệc định kỳ vớ  tổ chức Đo n để định hướn  chỉ 

đạo, tháo  ỡ khó khăn,   úp tổ chức Đo n v  th nh n ên hoạt đ n  có h ệu quả. 

IV. PHƢƠNG HƢỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2024 

Để t ếp t c tổ chức thực h ện có h ệu quả côn  tác quản lý nh  nước v  

thanh n ên tron  thờ     n tớ , Sở N   v  tỉnh H  Tĩnh sẽ th m mưu UBND tỉnh 

chỉ đạo các sở, n  nh, đị  phươn  tập trun  thực h ện m t số n   dun  như s u: 

1. Các sở, n  nh, đị  phươn  b n h nh các văn bản v  tổ chức tr ển kh  , 

thực h ện h ệu quả các m c t êu, chỉ t êu phát tr ển th nh n ên tron  Chươn  trình 

phát tr ển th nh n ên H  Tĩnh      đoạn    1-2030; Sở N   v  ch  trì, phố  hợp 

vớ  các cơ qu n l ên qu n th m mưu UBND tỉnh tr ển kh   có h ệu quả N hị 

quyết c   HĐND tỉnh v  phát tr ển th nh n ên H  Tĩnh      đoạn    3-2030. 

2. T ếp t c đẩy mạnh v  đ  dạn  hóa các hình thức tuyên truy n,   áo d c, 

nắm bắt tình hình tư tưởn  v  dư luận xã h   tron  th nh th ếu n ên. Thườn  

xuyên tổ chức các phon  tr o, các hoạt đ n  tình n uyện, phát huy v   trò xun  

kích c   th nh n ên, tạo mô  trườn  để th nh n ên rèn luyện, cốn  h ến v  trưởn  

thành. 

3. T ếp t c đôn đốc, tr ển kh   Thôn  tư số  7      TT-BNV ngày 

15 1       c   B  N   v  quy định chế đ  báo cáo thốn  kê v  th nh n ên V ệt 

Nam. 

4. Th m mưu ho n th nh dứt đ ểm v ệc thực h ện chế đ  trợ cấp đố  vớ  

cựu th nh n ên xun  phon  đã ho n th nh nh ệm v  tron  khán  ch ến qu  các 

thờ  kỳ. Tập trun  thực h ện xác nhận l ệt sỹ, thươn  b nh, n ườ  hưởn  chính 
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sách như thươn  b nh đố  vớ  th nh n ên xun  phon  thu c thẩm quy n quản lý 

tron  ch ến tr nh khôn  còn   ấy tờ theo N hị định số 131/2021 NĐ-CP ngày 

3  1     1 c   Chính ph  quy định ch  t ết v  b ện pháp th  h nh Pháp lệnh Ưu 

đã  n ườ  có côn  vớ  cách mạn . 

5. T ếp t c xây dựn  phươn  án bố trí đ   v ên Đ  án 5   đảm bảo theo 

đún  t ến đ     o tạ  N hị quyết số 13  NQ-CP n  y  1 11    1 c   Chính ph . 

6. Tổ chức bồ  dưỡn , tập huấn n h ệp v  quản lý nh  nước v  th nh n ên 

cho đ   n ũ cán b , côn  chức trực t ếp được    o ph  trách lĩnh vực n y tron  

năm    3. 

7. Ch  trì, phố  hợp vớ  Tỉnh đo n th m mưu tổ chức h   n hị đố  thoạ  

  ữ  Thườn  trực Tỉnh  y (hoặc Ch  tịch UBND tỉnh) vớ  th nh n ên năm     ; 

hướn  dẫn, đôn đốc thực h ện n   dun  n y ở cấp huyện, cấp xã. 

8. Phố  hợp vớ  Tỉnh đo n th m mưu UBND tỉnh trình HĐND tỉnh thôn  

qu  N hị quyết v  chính sách tín d n  hỗ trợ th nh n ên khở  n h ệp, lập n h ệp 

tỉnh H  Tĩnh      đoạn     -2026. 

V. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

1. Đ  n hị các B , n  nh l ên qu n n h ên cứu chuyển to n b  chức năn , 

nh ệm v  l ên qu n đến   ả  quyết chế đ  trợ cấp m t lần, h n  thán , th m mưu 

cấp   ấy chứn  nhận bị thươn ,   ấy báo tử đố  vớ  th nh n ên xun  phon  đã 

ho n th nh nh ệm v  tron  khán  ch ến (tạ  Quyết định số      11 QĐ-TTg và 

N hị định số 131    1 NĐ-CP) từ n  nh N   v   s n  n  nh L o đ n  - Thươn  

b nh & Xã h   bảo đảm kho  học, thốn  nhất, dễ theo dõ  v  quản lý. 

2. Tăn  cườn  hỗ trợ đị  phươn  tron  côn  tác tập huấn, bồ  dưỡn  

n h ệp v  cho đ   n ũ côn  chức l m côn  tác quản lý nh  nước v  th nh n ên 

nhằm nân  c o k ến thức, kỹ năn  để th m mưu tr ển kh   thực h ện có h ệu quả 

côn  tác quản lý nh  nước v  th nh n ên. 

3. B n h nh cơ chế hỗ trợ k nh phí thực h ện côn  tác quản lý nh  nước v  

th nh n ên cho các đị  phươn .  

Trên đây l  báo cáo kết quả thực h ện nh ệm v  quản lý nh  nước v  th nh 

n ên năm   23, nh ệm v  trọn  tâm năm     ; Sở N   v  tỉnh H  Tĩnh xin báo 

cáo B  N   v ./.     

Nơi nhận: 
- UBQG v  Th nh n ên; 

- B  N   v ;  

- V  Côn  tác Th nh n ên, B  N   v ; 

- UBND tỉnh (báo cáo); 

- G ám đốc, các Phó G ám đốc Sở; 

- Lưu: VT, XDCQ&TCBC. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 
 

 

 

 

 

Bùi Quang Dƣơng 
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