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Kính gửi: Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn. 
  

 

Sở Nội vụ nhận được Tờ trình số 502/TTr-SNN ngày 08/12/2023 của Sở 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về việc đề nghị thẩm định, phê duyệt Đề 

án vị trí việc làm của Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn; qua nghiên cứu 

các quy định có liên quan, Sở Nội vụ có ý kiến như sau: 

1. Về danh mục vị trí việc làm (VTVL) 

- Tại mục I phần II dự thảo Đề án: đề nghị liệt kê danh mục VTVL, 

không kèm theo nội dung mô tả chung từng VTVL cụ thể; tránh trùng lặp với 

nội dung Phụ lục bản mô tả công việc và khung năng lực của từng VTVL.  

- Đối với nhóm VTVL lãnh đạo, quản lý: Sở Nội vụ thống nhất với danh 

mục VTVL tại dự thảo Đề án. 

- Nhóm VTVL nghiệp vụ chuyên ngành: đề nghị rà soát, nghiên cứu xây 

dựng các VTVL đảm bảo quy định tại Thông tư số 06/2023/TT-BNNPTNT 

ngày 12/9/2023 của Bộ trưởng Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn hướng 

dẫn vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành nông nghiệp và phát 

triển nông thôn và phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, thực tế tại đơn vị. Cụ thể:  

+ Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn xây dựng 25 VTVL nghiệp 

vụ, chuyên ngành, trong đó: 02/25 VTVL chuyên viên chính, 21/25 VTVL 

chuyên viên, 02/25 VTVL tương đương cán sự. Đề nghị đơn vị căn cứ quy định 

tại Thông tư số 06/2023/TT-BNNPTNT, nghiên cứu, xem xét xây dựng VTVL 

chuyên viên chính đảm bảo cân đối với cơ cấu nhóm VTVL chuyên môn dùng 

chung và phù hợp với thực tiễn, gắn với nhu cầu của các đơn vị trực thuộc. 

 + Nghiên cứu, xem xét việc xây dựng VTVL “kiểm ngư viên trung cấp”, 

“kiểm soát viên trung cấp đê điều” trong bối cảnh yêu cầu nâng cao chất lượng 

đội ngũ công chức sở ngành ngày càng cao. Trường hợp vì lý do đặc thù, đề 

nghị đơn vị có ý kiến giải trình để Sở Nội vụ tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh. 

+ Nghiên cứu, xem xét xây dựng VTVL “chuyên viên về quản lý lâm 

nghiệp” để bao quát chức năng, nhiệm vụ của Chi cục Kiểm lâm và phù hợp 

với thực tiễn. 

+ VTVL “chuyên viên chính về quản lý đầu tư xây dựng”, “Chuyên viên 

về quản lý đầu tư xây dựng” chưa có trong quy định tại Thông tư số 

06/2023/TT-BNNPTNT. Đề nghị đơn vị xem xét xin ý kiến Bộ Nông nghiệp và 

Phát triển nông thôn về việc bổ sung danh mục VTVL ngoài quy định của 

Thông tư số 06/2023/TT-BNNPTNT. 

-  Nhóm VTVL chuyên môn dùng chung: đề nghị xem xét xây dựng các 

VTVL phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và thực tế tại đơn vị (nghiên cứu, xem 
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xét về sự cần thiết xây dựng một số VTVL trong dự thảo Đề án; đặc biệt là lĩnh 

vực văn phòng, lĩnh vực thanh tra, lĩnh vực pháp chế). 

- Nhóm VTVL hỗ trợ, phục vụ: Sở Nội vụ thống nhất với danh mục 

VTVL tại dự thảo Đề án. 

2. Về cơ cấu ngạch công chức, đề nghị xem xét các nội dung sau 

- Tại cột số lượng VTVL, đề nghị ghi rõ các VTVL kiêm nhiệm. 

- Đề nghị nêu rõ cơ cấu ngạch công chức hiện có của đơn vị theo từng 

nhóm VTVL tại phần I dự thảo Đề án. 

- Tại phần III dự thảo Đề án, đề nghị ghi rõ: “1. Đối với công chức lãnh 

đạo, quản lý: Thực hiện theo quy định về tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo, quản 

lý và tiêu chuẩn ngạch công chức tương ứng. 2. Đối với công chức không giữ 

chức vụ lãnh đạo, quản lý thuộc nhóm VTVL nghiệp vụ chuyên ngành và 

chuyên môn dùng chung, tỷ lệ cơ cấu ngạch công chức Sở Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn được xác định như sau: …”. Bổ sung nội dung xác định cơ cấu 

ngạch cán sự và tương đương trong trường hợp đơn vị giải trình tiếp tục xây 

dựng VTVL “kiểm ngư viên trung cấp”, “kiểm soát viên trung cấp đê điều”. 

- Xác định cơ cấu ngạch công chức của đơn vị: đề nghị căn cứ thực trạng 

ngạch công chức hiện có; nhu cầu cụ thể và các quy định có liên quan để xây 

dựng đảm bảo phù hợp (đơn vị đề xuất tỉ lệ cơ cấu 60% ngạch chuyên viên 

chính và 40% ngạch chuyên viên; tuy nhiên số lượng VTVL chuyên viên chính 

trong dự thảo Đề án chỉ chiếm 10/78 VTVL). 

3. Bản mô tả công việc và khung năng lực của VTVL 

- Đề nghị nghiên cứu kỹ các quy định có liên quan để xây dựng bản mô 

tả công việc và khung năng lực VTVL đảm bảo theo đúng quy định, đặc biệt là 

nội dung mô tả về trình độ đào tạo của các VTVL cụ thể.  

- VTVL lãnh đạo, quản lý Chánh thanh tra, Phó Chánh thanh tra, VTVL 

chuyên môn dùng chung lĩnh vực Thanh tra, đề nghị cập nhật theo quy định tại 

Thông tư số 01/2023/TT-TTCP ngày 01/11/2023 của Tổng Thanh tra Chính 

phủ về việc hướng dẫn về vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành 

Thanh tra và các quy định khác có liên quan để xây dựng đảm bảo theo quy 

định. 

- Bản mô tả VTVL lãnh đạo, quản lý, chuyên môn dùng chung, hỗ trợ 

phục vụ: đề nghị cập nhật bản mô tả VTVL đảm bảo theo Thông tư số 

12/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn về vị 

trí việc làm công chức lãnh đạo, quản lý; nghiệp vụ chuyên môn dùng chung; 

hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ chức hành chính và vị trí việc làm chức danh 

nghề nghiệp chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong đơn vị sự nghiệp 

công lập; VTVL nghiệp vụ, chuyên ngành: đề nghị cập nhật bản mô tả VTVL 

đảm bảo theo Thông tư số 06/2023/TT-BNNPTNT (trừ một số nội dung về yêu 

cầu trình độ đào tạo, trình độ ngoại ngữ, tin học…).  

- Nội dung yêu cầu trình độ đào tạo: đối với nhóm VTVL lãnh đạo, quản 

lý, đề nghị xem xét cập nhật theo Thông tư số 12/2022/TT-BNV; đối với nhóm 

VTVL nghiệp vụ chuyên ngành, chuyên môn dùng chung, đề nghị căn cứ 

Thông tư số 09/2022/TT-BGDĐT ngày 06/6/2022 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục 

và Đào tạo quy định danh mục thống kê ngành đào tạo của giáo dục Đại học, 
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Thông tư số 12/2022/TT-BNV, các văn bản khác có liên quan và nhu cầu, tình 

hình thực tế của đơn vị để xây dựng đảm bảo phù hợp theo quy định. 

- Nội dung yêu cầu về trình độ ngoại ngữ, tin học: đối với nhóm lãnh 

đạo, quản lý: đề nghị xem xét quy định “Có kỹ năng sử dụng công nghệ thông 

tin cơ bản và sử dụng được ngoại ngữ hoặc sử dụng được tiếng dân tộc thiểu 

số đối với công chức công tác ở vùng dân tộc thiểu số theo yêu cầu”; đối với 

nhóm VTVL nghiệp vụ chuyên ngành, nhóm VTVL chuyên môn dùng chung: 

trường hợp Thông tư chuyên ngành hoặc Thông tư số 12/2022/TT-BNV quy 

định cụ thể thì đề nghị cập nhật theo Thông tư; trường hợp các Thông tư hướng 

dẫn không quy định cụ thể thì đề nghị xem xét quy định “Có kỹ năng sử dụng 

công nghệ thông tin cơ bản, sử dụng được ngoại ngữ ở trình độ tương đương 

bậc … khung năng lực ngoại ngữ” (bổ sung tại mục kiến thức bổ trợ). 

- VTVL liên quan đến kế toán: đề nghị cập nhật theo Văn bản số 

3625/BNV-TCBC ngày 12/7/2023 của Bộ Nội vụ để xây dựng đảm bảo phủ 

hợp theo quy định. 

- Đề nghị nghiên cứu xác định yêu cầu về cấp độ của năng lực sử dụng 

ngoại ngữ và sử dụng công nghệ thông tin tại các bản mô tả công việc từng 

VTVL phù hợp với việc xác định yêu cầu về trình độ ngoại ngữ, tin học của 

đơn vị nêu trên. 

4. Về dự thảo Quyết định 

 Đề nghị xem xét sửa lại tiêu đề dự thảo Quyết định của UBND tỉnh 

thành “Phê duyệt vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức Sở Nông nghiệp và 

Phát triển nông thôn”; bổ sung nội dung phê duyệt cơ cấu ngạch công chức tại dự 

thảo Quyết định (trong đó ghi rõ nhóm đối tượng được phê duyệt cơ cấu ngạch 

công chức tại dự thảo Quyết định). 

5. Đề nghị bổ sung Phụ lục về cơ cấu ngạch công chức của nhóm VTVL 

nghiệp vụ chuyên ngành và nhóm VTVL chuyên môn dùng chung của Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn; nghiên cứu xây dựng mỗi Phụ lục kèm theo Đề 

án gắn với 01 file văn bản để thuận tiện trong quá trình tra cứu. 

Trên đây là ý kiến của Sở Nội vụ, đề nghị Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn nghiên cứu, hoàn thiện. Trong quá trình xây dựng Đề án, đề nghị Sở 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phối hợp, trao đổi chuyên môn, nghiệp vụ 

với Sở Nội vụ và các cơ quan, đơn vị liên quan để hoàn thiện, thống nhất nội 

dung trình UBND tỉnh phê duyệt theo quy định./. 
 

 

 Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh (b/c); 

- Giám đốc, các Phó Giám đốc Sở; 

- Lưu: VT, XDCQ&TCBC.    
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